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 فصل اول كليات

گاه اقدام به ما دانشجويان علاقه مند به هنر تئاتر براي فعاليت در زمينه تئاتر در دانش -1

 نماييم.تأسيس اين كانون مي

 شود.ناميده مينامه كانون كانون تئاتر است كه در اين آيينهنام اين مجموعه  -2

اين كانون با نظارت امور فرهنگي دانشگاه اصفهان به صورت يك كانون  -3

 نمايد.نشجويي در زمينه تئاتر فعاليت ميدا

 فصل دوم: اهداف

ايجاد فرهنگ نمايش در دانشگاه و امكان برقراري ارتباط مستقيم دانشجويان با اين  -1

 هنر.

د در جهت شكوفايي و بروز عسازي براي فعاليت هنري دانشجويان مستزمينه -2

 هاي جوان. استعداد

 تلاش براي تأمين حقوق دانشجويي و امنيت كار هنري اعضاء كانون. -3

هاي هنري خارج از دانشگاه؛ با استفاده از ها و گروهايجاد ارتباط با كانون -4

 هاي اداره كل امور فرهنگي دانشگاه اصفهان.كمك

 ينه هنر تئاتر به خصوص تئاتر دانشجويي.ها پژوهشي و علمي در زمگسترش فعاليت -5
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 هاي تئاتر به خارج از دانشگاه براي اجرا.فراهم كردن امكان معرفي گروه -6

كوشش براي گسترش و فراگير كردن تئاتر از طريق تشكيل جلسات نقد و بررسي؛  -7

هاي مندان و صاحبنظران، برگزاري كلاسانتشار مجله و جزوه، دعوت ازهنر

هاي نامه و فيلماي از متون نمايشهنر تئاتر و داشتن مجموعه تبط باآموزشي مر

 داخلي و خارجي در حد امكان.

 نياز كانون.براي تجهيز و تأمين امكانات موردتلاش  -8

 سازي براي گسترش دادن تئاتر دانشجويي از دانشگاه به سطح جامعه.زمينه -9

 به طور مداوم درداخل دانشگاه. تهيه و اجراي نمايش -11

 كانون:اركان 

 كانون تئاتر داراي تشكيلات زير خواهد بود: 

 مجمع عمومي  -1

 شوراي مركزي -2

 اجرايي« هايگروه»ها كميته -3

ن نامه عضو كانون تعريف: مجمع عمومي عبارتست از تمامي افرادي كه مطابق آئي -الف

 شوند.تئاتر محسوب مي



3 
 

وظيفه برپايي مجدد  1382توضيح: هيئت مؤسس متشكل از افراد نامبرده در زير در آذر ماه 

علي  -3كاوه اويسي  -2رادي علي م -1كانون تئاتر و تنظيم اساسنامه را بر عهده گرفتند: 

 شراره طرفي -5اصغر صالحي  -4 قيصري

از باشند كه عبارتند عمومي شامل كليه اعضاي كانون مي ب: شرايط عضويت: اعضاي مجمع

نامه كانون و قبول تئاتر كه پس از مطالعه آئين هنر مند بهكليه دانشجويان مستعد و علاقه

اند. تكميل فرم عضويت كانون تئاتر مشخصات( را تكميل نمودهآن، فرم عضويت )برگه 

 گردد.واست عضويت درمجمع عمومي تلقي ميبه منزله درخ

التحصيل ارمند دانشگاه و يا دانشجوي فارغتواند عضو هيئت علمي، كتبصره: عضو كانون مي

 هاي كانون را داشته باشد، نيز باشد.نشگاه كه سابقه فعاليت در برنامهدا

 نحوه تشكيل مجمع عمومي:

 گردد.ي عادي هر دو ماه يكبار تشكيل ميجلسات مجمع عموم -1

يك هفته  مومي از سوي شوراي مركزي و حداقلدعوت از اعضاء جهت مجمع ع -2

 واهد بود .قبل از تشكيل جلسه به شكل اطلاعيه و از طريق نامه خ

شوراي مركزي در ابتداي هر جلسه يك رئيس، يك نائب رئيس و يك منشي براي  -3

 كند.ره مجمع عمومي انتخاب و اعلام ميادا
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و  يابديك عضو از اعضاي كانون رسميت مي مجمع عمومي عادي با تعداد نصف+ -4

ضور هر در صورت به حد نصاب نرسيدن اعضا در جلسه اول، در جلسه دوم با ح

 شود.ادي از اعضاء تشكيل ميتعد

دستور جلسه مجمع عمومي بايد توسط شوراي مركزي مشخص گرديده و از پيش  -5

 اعلام شود و فقط درباره دستور جلسه بحث شود.

هاي خود را براي قرار گرفتن در توانند پيشنهادهر يك از اعضاء مجمع عمومي مي -6

 ي ارائه نمايند.دستور جلسه مجمع قبل از تشكيل جلسه به شوراي مركز

تصميمات مجمع عمومي با تأييد حداقل دو سوم اعضاي حاضر در جلسه قابل اجرا  -7

 است.

اي به عنوان مجمع فوق العاده با حضور اكثريت اعضاي در صورت نياز مجمع، جلسه -8

عضاي مجمع ها و يا بيش از يك سوم اصلي شوراي مركزي و مسئولين كميتها

فرهنگي دانشگاه اصفهان عمومي و به درخواست شوراي مركزي و يا رئيس امور 

 كند.برگزار مي

تصميمات مجمع فوق العاده با تأييد حداقل دو سوم اعضاي حاضر در جلسه قابل اجرا  1-8

 است.

 تواند تشكيل داد.عاده را به حسب نياز به دفعات ميمجمع عمومي فوق ال 2-8
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كار مجمع عمومي فوق العاده بايد قبل از تشكيل جلسه توسط پيشنهاد دهندگان  دستور 3-8

 اعلام گردد.

 وظايف مجمع عمومي عادي -2-پ

 انتخاب اعضاي شوراي مركزي. -1

 ها در صورت تقاضاي شوراي مركزي.انتخاب مسئولين كميته -2

 اي يكهها در حيطه فعاليتهاي شوراي مركزي و مسئولين كميتهبررسي گزارش -3

 هاي آتي كانونماهه گذشته و بررسي برنامه

 شوراي مركزي:

 الف: تعاريف:

گيري كانون است و نماينده رسمي و قانوني شوراي مركزي بالاترين مرجع تصميم -1

 باشد.ل كليه مراجع و مقامات قانوني ميكانون در مقاب

كانون توسط مجمع عمومي انتخاب اعضاي شوراي مركزي از بين اعضاي  -2

 شوند.مي

 توضيح: اعضاي اولين شوراي مركزي توسط اولين مجمع عمومي انتخاب خواهند شد.

 عضو علي البدل است. 2عضو اصلي و  5شوراي مركزي متشكل از  -3
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اند ترتيب بيشترين رأي را بدست آوردهنفري كه به  7نفر از  5گيري توضيح: )پس از رأي

عنوان اعضاي ري اخذ نموده اند به نفر ديگر كه رأي كمت 2به عنوان اعضاي اصلي و 

 شوند.علي البدل انتخاب مي

تصميمات شوراي مركزي با نظر اكثريت اصلي و در صورت غيبت حداكثر دو تن  -4

 از اعضاي اصلي با جايگزيني دو عضو علي البدل نيز قابل اجرا است.

 انتخابات  -ب

شود و قبل از پايان اين تاريخ در مركزي براي مدت يك سال انتخاب ميشوراي  -1

صورت تشكيل مجمع عمومي فوق العاده و تصويب برگزاري انتخابات زود هنگام، 

 گيرد.تجديد نظر قرار ميزمان انتخابات مورد 

 زمان برگزاري انتخابات شوراي مركزي نيمه دوم بهمن ماه هر سال خواهد بود. -2

شگاه )كارشناس ور فرهنگي دانگيري به صورت مخفي و با حضور نماينده امرأي -3

 گيرد.ها( صورت ميكانون

هيئت اجرايي انتخابات، شوراي مركزي قبلي بوده و در صورت تصويب برگزاري  -4

 گردد.رايي از طرف مجمع عمومي تعيين ميانتخابات زود هنگام، هيئت اج

رفي ران انتخابات برگزيده و معنفر را به عنوان ناظ 3مجمع عمومي با توافق اعضاء  -5

 نمايد.مي
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ركانون، حضور ركزي داشتن يك سال سابقه عضويت دبراي انتخابات در شوراي م -6

هاي اصلي تئاتر لازم با يكي از زمينه مستمر در عرصه تئاتر دانشجويي و آشنايي

 است.

هاي بعدي بلامانع از اعضاي شوراي مركزي براي دوره انتخاب مجدد هر يك -7

 است.

دبير )مسئول امور  ولين جلسه از بين اعضاي اصلي خودشوراي مركزي بايد در ا -8

اجرائي و اداري(، مسئول امور مالي، مسئول توليد و تداركات، مسئول روابط 

 عمومي و تبليغات ومسئول امور آموزشي و پژوهش را انتخاب كند.

تبصره: در صورت استعفاء و يا اخراج اكثريت اعضاي اصلي، انتخابات تجديد خواهد 

 شد.

 وظايف: پ:

 ها.بررسي عملكرد مسئولين كميته -1

 تشكيل جلسات هفتگي براي رسيدگي به امور جاري كانون. -2

 اجراي دقيق آئينه نامه. -3

 دعوت براي مجامع عمومي. -4
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ج عضو خاطي پس از رسيدگي به تخلفات و بررسي و در صورت لزوم تنبيه يا اخرا -5

 هاي كتبي و شفاهي.طي مراحل اخطار

سنامه كانون و يت مطلق اعضاي اصلي شوراي مركزي و با توجه به اسااكثر توضيح: با نظر

توان فردي را به عنوان خاطي معرفي كرده و به تخلف او رسيدگي قوانين دانشگاه مي

 كرد.

از  كنامه داخلي براي تقسيم وظايف و بيان شيوه عملكرد هر يتهيه و تنظيم آئين  -6

 اعضاي شوراي مركزي.

 ها.هاي كميتهنسبت به پيشنهادي و اتخاذ تصميم بررس -7

گرفتن صندوق پستي، خط تلفن، اينترنت، افتتاح حساب بانكي و ... در صورت  -8

 لزوم.

ايجاد واحد بايگاني اسناد و انجام اقدامات لازم جهت حفظ و نگهداري اسناد  -9

 كانون.

و تأمين منابع مشخص براي  هاي ماديبرنامه ريزي جهت جلب كمك  -11

 هاي كانون.فعاليت

كي ارائه گزارش عملكرد به مجمع عمومي كه به عهده رئيس شوراي مركزي يا ي  -11

 باشد.از اعضاي اصلي شوراي مركزي مي
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انتخاب و معرفي نماينده به صورت كتبي به مراجع و مراكز ذيصلاح فرهنگي و   -12

 هنري.

هاي مناسب و اصولي جهت رفع اختلافات، كمبودها، نارساييها و اتخاذ روش  -13

 رساند.كه به اهداف كانون آسيب ميوانعي م

 بازخواني متون نمايشي جهت تمرين   -14

 ت: اعضاي علي البدل:

اعضاي علي البدل بايد در جلسات شوراي مركزي حضور يابند و نظرشان نيز  -1

مشورتي خواهد بود و حق رأي ندارند اما در غياب يا استعفا و يا اخراج هر يك از 

علي البدل به ترتيب ميزان رأي، حق رأي اعضاي اصلي شوراي مركزي اعضاي 

 خواهند داشت و به عنوان عضو اصلي برگزيده خواهند شد.

جلسه متوالي غيبت داشته باشد در جلسه بعدي  2: چناچنه هر يك از اعضاي اصلي 1تبصره 

 حق رأي ندارد.

 4نچه جلسه غيبت داشته باشد اخطار كتبي و چنا 3: چنانچه هر يك از اعضاي اصلي 2تبصره 

 شود.متوالي غيبت داشته باشد اخراج ميجلسه 

 ها(:ها )گروهكميته

 نحوه تشكيل: -الف
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اصلي مسئوليت گيري اكثريت اعضاي يك از اعضاي شوراي مركزي با رأي هر -1

ها را به اي آن و نظارت بر نحوه كار كميتهها، تعيين مسئول برتشكيل يكي از كميته

 گيرد.عهده مي

اي مركزي به مجمع عمومي معرفي ها از طرف شوردي كميتهمسئولين پيشنها -2

 گردد.مي

شوراي مركزي و در غير آن  ها در ابتدا منحصر به اعضايقبول مسئوليت كميته -3

 گيرياعضاي شوراي عمومي و با رأياعضاي علي البدل و در غير آْن دو گزينه از 

 شوند.ين شورا به شوراي مركزي معرفي ميا

 :يفاهداف و وظا -ب

 مشاركت و همكاري فعال تمامي اعضاي كانون به منظور انجام بهتر امور. -1

 ها.تر شدن فعاليتزمينه سازي جهت تخصصي -2

به شوند پس از بررسي هاي مختلف مطرح ميخصصي در كميتهمسائلي كه به طور ت -3

 ارزيابي نهايي جهت اجرا قرار خواهند گرفت. شوراي مركزي ارائه شده و مورد

 هاكميته ب: انواع

 كميته آموزش و پژوهش : -الف

 وظايف:
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هاي مرتبط با هنز تئاتر )كارگرداني، بازيگري و هاي آموزشي در زمينهاجراي كلاس -1

)... 

 برقراري ارتباط مستمر با ديگر مراكز دانشگاهي و غير دانشگاهي فعال در زمينه تئاتر. -2

 هاي نمايشي خارج از دانشگاه.دعوت از گروه -3

 آثار نويسندگان، نمايش نامه نويسان، بازيگران برجسته و...پژوهش در  -4

 دعوت از هنرمندان برجسته تئاتر كشور جهت جلسات سخنراني و نقد و بررسي. -5

 عكس، نشريه و...(هاي مرتبط با هنر تئاتر )كتاب،برگزاري نمايشگاه -6

 هاي نقد و بررسي نمانش.برگزاري كارگاه -7

 نويسي:كميته نمايش نامه -ب

نامه در هر ماه و ارائه آن به شوراي مركزي جهت رش و تهيه حداقل يك نمايشنگا -1

 تصويب 

 نامه و نمايش خواني.بررسي نمايش برگزاري جلسات نقد و -2

 

 كميته نمايش: -پ

 هاي نمايشي با توجه به توانايي و علاقه اعضاء.تشكيل گروه -1
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گريم، تداركات و پردازي، صدابرداري، هاي نمايش جهت صحنههمكاري با گروه -2

... 

صورت نياز )پس از دعوت مشاوران توسط  عيين مشاور جهت هر گروه نمايش درت -3

 اداره كل امور فرهنگي(.

ها )نظم تمرينات، حضور منظم عوامل و ....( بنا به بر نحوه تمرين گروهنظارت  -4

 صلاحديد شوراي مركزي.

 كميته تبليغات: -ت

 اجرا )تهيه پوستر، بروشور، اطلاعيه و ...(مناسب جهت نمايشهاي آماده  تبليغات -1

 هاي برتر خارج از دانشگاه.ها و آرشيو نمايشتهيه فيلم و عكس از اجراي گروه -2

 هاي كانون.رك يك نشريه مناسب با فعاليتتدا -3

 تجهيز و اداره كتابخانه كانون: -4

 كميته پشتيباني: -ث

 هر نهاد مربوط.ها و امور فرهنگي يا هماهنگي ساعات تمرينات بين گروه -1

 هاي مختلف.هماهنگي زمان اجرا براي گروه -2

 ها.انجام امور تغذيه گروه -3

 كميته بازبيني -ج
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هاي و در جهت هر چه بهتر نمودن نمايشها ي پيشرفت كيفي نمايشدر راستا اين كميته

نمايد و حيطه فعاليت آن با تأكيد بر آزاده عمل كارگردان و اجرايي فعاليت مي

 باشد.صرفا در جهت تصحيح بعضي نكات مي نمايش ونويسنده 

 وظايف:

 ها در مرحله اجرا پس از اعلام آمادگي كارگردان گروه.بازبيني نمايش -1

 : اعضاء گروه بازبيني بايد داراي مدرك يا حداقل تجربه يك نمايش باشند.1تبصره 

مركزي كانون و مدير نفر از اعضا شوراي  2نفر مي باشند:  5: اعضاء گروه بازبيني 2تبصره 

داراي  فرهنگي دانشگاه، يك نفر كارشناس مورد تأييد شوراي مركزي كانون و امور

نظر در رشته نمايش و يك نفر نماينده شوراي فرهنگي مدرك دانشگاهي و صاحب

 دانشگاه

سنامه كانون و توضيح: با نظر اكثريت مطلق اعضاي اصلي شوراي مركزي و با توجه به اسا

توان فردي را به عنوان خاطي معرفي كرده و به تخلف او رسيدگي انشگاه ميقوانين د

 كرد.

نامه داخلي براي تقسيم وظايف و بيان شيوه عملكرد هر يك از تهيه و تنظيم آئين -2

 اعضاي شوراي مركزي.
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 ها.ذ تصميم نسبت به پيشنهاهاي كميتهبررسي و اتخا -3

حساب بانكي و ... در صورت  گرفتن صندوق پستي، خط تلفن، اينترنت، افتتاح -4

 لزوم.

 ايجاد واحد بايگاني اسناد و انجام اقدام لازم جهت حفظ و نگهداري اسناد كانون. -5

هاي و تأمين منابع مشخص براي فعاليت هاي ماديريزي جهت جلب كمكبرنامه -6

 كانون.

كي از ارائه گزارش عملكرد به مجمع عمومي كه به عهده رئيس شوراي مركزي يا ي -7

 باشد.اي اصلي شوراي مركزي مياعض

انتخاب و معرفي نماينده به صورت كتبي به مراجع و مراكز ذيصلاح فرهنگي و  -8

 هنري.

ها و و اصولي جهت رفع اختلافات، كمبودها، نارسايي هاي مناسباذ روشاتخ -9

 رساند.وانعي كه به اهداف كانون آسيب ميم

 فرهنگي جهت صدور مجوز تمرينبازخواني متون نمايشي و مشاوره با اداره امور  -11

 ت: اعضاي علي البدل:

اعضاي علي  البدل بايد در جلسات شوراي مركزي حضور يابند و نظرشان نيز  -1

مشورتي خواهد بود و حق رأي ندارند اما در غياب يا استعفا و يا اخراج هر يك از 
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حق رأي  ي علي البدل به ترتيب ميزان رأي،اعضاي اصلي شوراي مركزي اعضا

 واهند داشت و به عنوان عضو اصلي برگزيده خواهند شد.خ

جلسه متوالي غيبت داشته باشد در جلسه بعدي  2: چنانچه هر يك از اعضاي اصلي 1تبصره 

 حق رأي ندارند.

جلسه غيبت داشته باشد اخطار كتبي و چنانچه  3: چنانچه هر يك از اعضاي اصلي 2تبصره 

 شود.راج ميتوالي غيبت داشته با شد اخجلسه م 4

 ها(ها )گروهكميته

 نحوه تشكيل: -الف

سئوليت گيري اكثريت اعضاي اصلي ميك از اعضاي شوراي مركزي با رأي هر -1

ها را به اي آن و نظارت بر نحوه كار كميتهها، تعيين مسئول برتشكيل يكي از كميته

 گيرد.عهده مي

 هامسئولين پيشنهادي كميته -2

 گردد.عمومي معرفي مياي مركزي به مجمع طرف شور -3

در ابتدا منحر به اعضاي شوراي مركزي و در غير آن اعضاي علي البدل و در غير آن دو 

ي اين شورا به شوراي مركزي معرفي گيراعضاي شوراي عمومي و با رأي گزينه از

 شوند.مي
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 اهداف و وظايف: -ب

 امور.مشاركت و همكاري فعال تمامي اعضاي كانون به منظور انجام بهتر  -1

 ها.تر شدن فعاليتسازي جهت تخصصينهزمي -2

شوند پس از بررسي به ها مختلف طرح ميمسائلي كه به طور تخصصي در كميته -3

 شوراي مركزي ارائه شده و مورد ارزيابي نهايي جهت اجرا قرار خواهند گرفت.

ئت مؤسس با حضور اعضاي هي 1382نكته: مفاد اساسنامه كانون دانشجويي تئاتر در آذر ماه 

 جديد كانون و مديريت امور فرهنگي وقت مورد تأييد قرار گرفت.

 

 




